
 

 

東京都環境科学研究所では、ヒートアイランド等に関する調査研究業務について、非

常勤職員を募集しています。 

詳細は下記の募集概要を確認のうえ、応募してください。 

 

◇平成２９年度非常勤職員募集概要 

 

 項   目 概          要 

１ 
採用区分、採用予

定人員等 

採用区分 非常勤職員（テクニカルスタッフ） 

研究分野及び

採用予定数 
  ヒートアイランド等に関する調査研究  １名 

業務内容 東京都における気象、特にヒートアイランド緩和・適応に

関するデータの解析等。 

※ＰＣを用いたデータ解析の経験を必要とします。 

※上記以外の分野に関する業務に従事していただく場合があ

ります。 

２ 応募資格 

次の各号に該当し、地方公務員法第１６条の規定を準用した欠格事項に該当

しない者 

（１）研究所で実施する研究に主体的に参画するとともに、研究意欲と迅速な 

対応能力を有すること。 

（２）大学院修士課程若しくは博士課程に在籍する学生、又は修士以上の学位 

を有する者、又は大学を卒業後、データ解析関連の業務経験が２年以上の 

者、又は高等専門学校若しくは専門学校を卒業後、データ解析関連の業務 

経験が４年以上の者 

（３）ＰＣによる資料作成、データ処理、簡単なプログラミング（Fortranや 

  C言語）、GISによる解析等が行えるスキルを有すること。 

  ※ArcGISによるデータ処理のスキルを有していることが望ましい。 

３ 採用時期 平成２９年６月１日以降のなるべく早い時期 

４ 勤務地 東京都江東区新砂１－７－５ 東京都環境科学研究所 

５ 職種 非常勤職員（テクニカルスタッフ） 

６ 勤務形態 

非常勤 

雇用期間は、平成３０年３月３１日まで。 

（３年を超えない範囲内で契約更新の可能性あり） 

※雇用期間中に満６５歳に達する方は、満６５歳に達した日以降における最初

の３月３１日に退職となります。 

７ 待遇 

身分 公益財団法人東京都環境公社東京都環境科学研究所の非常勤職員 

研究内容 ヒートアイランド等に関する調査研究 

給与 日額 １０，８５０円（給与支給日 毎月１５日） 



 

 

※キャリア・スキル等に応じ加算する場合があります。 

また、上記金額は現行の規程に沿って算出したものであり、 

今後、規程の改正等があった場合には、金額に変動があります。 

勤務日数 月８日～１６日勤務（応相談） 

勤務時間 

始業時間：午前９時００分（前後３０分の変更可） 

終業時間：午後５時４５分（前後３０分の変更可） 

１日７時間４５分（休憩時間：１時間） 

休日 
週休 2日制（土・日）、祝日、年末年始、その他有給休暇等規定に

基づき付与。 

手当等 通勤手当（規程に基づき支給）・超過勤務手当 

社会保険 健康保険（協会けんぽ）・厚生年金保険：１６日勤務の場合は加入 

労働保険 雇用保険・労災保険：加入 

８ 募集期間 適任者が決定次第終了します。 

９ 応募書類 

（１）履歴書：様式は任意。市販のもの等（JIS規格 A4判）に写真添付。随 

時連絡可能な携帯電話番号等を明記してください。 

（２）卒業証書等：高等専門学校、大学若しくは専門学校を卒業の方は卒業証 

書の写し、修士以上の学位をお持ちの方は学位記の写し 

（３）資格証明書：従事する事業に関連する資格証明書の写し（任意） 

（４）研究業績一覧：研究成果を発表した学会等、発表の表題及び研究内容等 

を記載した書類（様式、提出は任意） 

（５）返信用封筒：82円切手を貼付し、応募者の宛先を記入したもの（長 3 

封筒）を１通。（書類選考結果を通知する際に使用します。） 

10 応募方法 

上記書類を郵送又は持参してください。 

郵送の場合は簡易書留で郵送してください。また、持参する場合は午前 9時か

ら午後 5時までにご来所ください。（ただし、土曜日、日曜日、祝日は除く。） 
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（公財）東京都環境公社東京都環境科学研究所 研究調整課「非常勤職員（ヒ

ートアイランド）募集担当」 

※応募書類は返却できませんのでご了承ください。 

※応募に際しいただいた情報は採用選考に利用し、採用後は引き続き人事情報

として管理させていただきます。 

※採用に到らなかった場合、ご提出いただいた個人情報は、選考終了後、責任

を持って廃棄いたします。 

11 選考方法 

第一次選考 

（書類選考） 

応募者が専門的な知識、経験及び当研究所における調査

研究等の職務遂行の能力を有しているかについて、応募

書類の記載内容をもとに選考を行います。 

第二次選考 

（面接試験） 

第一次選考合格者には、専門的な知識、経験及び当研究

所における調査研究等の職務遂行の能力及び適性を有

しているか選考を行います。 



 

 

 

第二次選考の日程は別途お知らせします。 

12 その他 

（１）国籍は問いませんが、日本語の読み書き、会話のできる方。 

（２）外国籍の方は、第二次選考に合格した場合であっても、採用予定日まで 

に就労可能な在留資格を有していなければなりません。 

13 問い合わせ 

公益財団法人東京都環境公社東京都環境科学研究所 

１ 業務に関すること 

  環境資源研究科 担当：市橋・常松 

  ダイヤルイン：０３－３６９９－１３８８ 

  E-メール： tsunematsu-n(at)tokyokankyo.jp 

※メール送信の際は(at)を＠に置き換えてご送信ください。 

２ 申込み、勤務条件等に関すること 

  研究調整課「非常勤職員（ヒートアイランド）募集担当」熊田、松丸 

  ダイヤルイン：０３－３６９９－１３３１ 


