
東
京

のく
らしから、 

地球の明日を
つ

く
っ
て
い
く

採 用 案 内
RECRUIT INFORMATION

主な事業所の紹介

����年�月 発行

東京都地球温暖化防止活動推進センター
新宿区西新宿�-�-� 新宿ＮＳビル��・��階

京浜島不燃ごみ処理センター
大田区京浜島�-�-�

中防不燃ごみ処理センター
江東区海の森�-�-��

多摩分室（浄化槽検査）
立川市錦町�-�-� 東京都立川合同庁舎�階 多摩環境事務所内

03-3644-2189
東京都墨田区江東橋四丁目��番�号 東京トラフィック錦糸町ビル�階
h�ps://www.tokyokankyo.jp/

総務などコーポレート部

門のほか、サーキュラー

エコノミーや海ごみ対策、

国際協力などの資源循環

分野、廃棄物処理の技術

支援、東京スイソミルの

管理運営など様々な部

署・業務があります。

事務職

技術職

働く主な職種

ごみ管路収集輸送施設
江東区有明�-�-�� 有明清掃工場内

廐橋分室（河川環境保全）
台東区蔵前�-��-�

本社
墨田区江東橋�-��-� 東京トラフィック錦糸町ビル�・�階

東京都の環境施策の推進に役立つ調査研究や、環境改善・

向上に役立つ幅広い調査研究などを実施しています。

東京都環境科学研究所
江東区新砂�-�-�

事務職

技術職

働く主な職種

各種体験プログラム、緑地の維持管理及び貴重な動植物の保全を

行い、生物多様性の保全と自然との共生の実現に貢献しています。

東京都生物多様性推進センター
立川市曙町�-��-�� アーバンセンター立川�階

事務職

技術職

働く主な職種

技術職
働く主な職種

技術職

環境整備員

働く主な職種



毎日を支える、明日をつくる。
環 境の最前線で、あなたと。

私たちは、

多様化・深刻化する環境課題の解決に向け、

歩みを進めています。

着実に、そしてより大きく歩を進めていくためには、

私たちだけではなく、幅広い都民、企業、団体との

良好なコミュニケーションを図り、

パートナーシップを深めていくことが

必要不可欠です。 

その実現のカギを握るのは、

職員一人ひとりの創意と行動力です。

変化の時代に、立ち止まることなく

果敢に挑戦し続ける―

そんな志を持った仲間を、私たちは求めています。 

東京というフィールドで、

ともに明日をつくっていきませんか？

68億
8千万円

99億
3千万円 81億

1千万円
97億

6千万円

Development

成長をつづける

東京都環境公社の事業規模
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業
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3
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職
種

2020 2021 2023 20242022

117億
3千万円

自治体都民

事業者・団体

東京都の政策連携団体として、主要6分野における事業を展開し、経営を支える
ステークホルダーの皆さまとの対話を重視しながら、環境課題の解決に取り組んでいます。

当公社には、3つの職種があります。それぞれ主軸となる業務領域をもち、専門性を活かしながら
連携・協力し、持続可能な社会の実現に向けて一丸となって取り組んでいます。

事務職 技術職 環境整備員

自然環境

水・大気汚染

廃棄物処理

エネルギー

資源循環

調査研究

都施策目標
への貢献

東 京都 環境公社 とは
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職員から ひ と こ と
Message

職員から ひ と こ と
Message

東京都の環境・
エネルギー政策を支える
屋台骨として広く貢献

東京都の環境・
エネルギー政策を支える
屋台骨として広く貢献

東京都の環境・
エネルギー政策を支える
屋台骨として広く貢献

入社から現在まで1日の流れ

プロジェクトの立ち上げから段取りし、周囲とコミュ

ニケーションを取りながら業務を進めていくことにや

りがいを感じる人におすすめです。

未 経 験でも仕事を通じ知見を広げていく力が不可欠

です。一人ひとりのスキルや強みを活かしながら、チー

ムで協力し社会課題に向き合っていきましょう。

出勤
業務開始
メールチェック
予定確認

09：00

チーム力で
社会課題解決に挑む、
未来を変える挑戦が
ここにある

チーム力で
社会課題解決に挑む、
未来を変える挑戦が
ここにある

チーム力で
社会課題解決に挑む、
未来を変える挑戦が
ここにある

京都 地 球温暖 化防止活動推 進センター（通称：クール・

ネット東 京）で、都 内 事 業 者 の 皆さまにご活 用いた だ

く助 成 金事 業 の 運営を担当しています。東 京 都 の助 成 金事

業を交 付する立場として、事 業の公平 性、透 明 性を持った運

営に努 めな がらも、事 業 者、都民 の 皆さまにとって、よりわ

かりやすく使いやすい事 業を構 築していけるよう心がけてい

ます。

東

入社から半 年間で�つの
助 成 事 業 立 上 げ に 携 わ
り、環 境 政 策 や 関 連 設
備など多くの知識を得る
ことができました。

入社時

�年 目 に は 業 務 を 兼 務
し、異なる職 場 環 境、メ
ン バ ー と 業 務 に 従 事。
知見を深め、成長する機
会になりました。

2年目

現在、省エネ設備に係る
助 成 金 運 営 に 携 わ って
おり、チームで事 業を進
める難しさとやりがいを
感じています。

現在

東 京��区 最 後 の埋 立 処
分 場 で 見 学 会 を 担 当。
廃 棄 物 を 一 から 学 び な
がらのイベント企画は挑
戦の連続でした。

入社時

オリンピック・パラリン
ピック開催に係る法人に
出向し、大規模プロジェ
クト の 貴 重 な 経 験 を 積
みました。

3年目

現在はリーダーとして複
数事業を管理し、調整や
課題解決に努め、チーム
全 体 の目 標 達 成 を 支 え
ています。

現在

入社から現在まで1日の流れ

事業の進捗管理
問合せ対応09：00

書類や報告書の確認
チームでブレスト11：00

資料作成
上司とのミーティング15：00

翌日のスケジュール確認等
退勤

の庶務担当業務や廃棄物の適正処理事業のほか、サー

キュラーエコノミーへの移 行を目指し、リーダーとして

事業の進捗管理、課題解決やチームの情報共有を図りながら

業務に取り組んでいます。業務を進める上で、関係 者間の合

意形成に難しさを感じることもありますが、多様な主体と連携

しながら社会課題の解決に貢献できることに大きなやりがい

を感じています。

部

事 業の立ち上げなど、これまでの手法にと

らわれることなく挑戦することが必要です。

デジタルツールの活用、新しい仕組みづくり

にも挑戦していきます。

つくり、挑戦する

チームとともに、アイデアを実現する
社内外との密な連携を通じて、補助金制度やイベント企画を形にしていきます。

係・チームでの職員同士の活発な意見交換が業務運営を支えています。 

Clerical Worker

総務・経営企 画・経 理などの管 理部門

では、公社全体の事業運営に関わる業

務を行います。エネルギー、資源循環、

自然環 境など各分 野の業 務 部門では、

東京都と政策実現に向けて連携しなが

ら、助成金 制度の構 築・交 付や普及啓

発 のほか、セミナーや事 業 者マッチン

グといった支 援 策の展開など、幅 広い

業務に携わります。

東 京 都 をはじめ、事 業 者 や自治 体との調

整を重ねながら、事業を展開します。また、

都民 の方に向けた 制 度も多く、丁 寧 な事

業運営が不可欠です。

事業を前に進める、調整力がカギ

仕組みをカタチに、
環境と人をつないでいく

助成金受付・
審査システムについて
打合せ

10：00

昼食
12：00

大好きな韓国料理屋
さんでランチ12：00

外部との
プロジェクト会議13：00

出勤
本日のTo Do確認
チーム全体の動きを確認

08：30

東京都との打合せ
13：30

助成金申請案件の審査
16：00

退勤
17：45 17：15

事務職

東京都地球温暖化防止活動推進センター
温暖化対策推進課 事業支援チーム Ｋ.Ｎ.さん 2023年 入社 環境共生部 環境事業課 管理係 Ｙ.Ｋ.さん 2016年 入社
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MessageMessage

点検 業 務 では、正確 な 判 断力が 求められ

ます。そのため、日々の訓練と知識の習得

は欠かせません。現場で安心を届けるため

の努力を、積み重ねています。

現場力は、日々の訓練と実践から

Technical Worker

入社から現在まで1日の流れ

点検報告書の作成

社内打合せ

退勤

出勤
メール等の確認08：30

09：00

16：00

昼休憩
12：00

整備工事の設計積算
13：00

一般廃棄物処理施設の
適切な維持管理により、
持続可能な社会へ貢献

一般廃棄物処理施設の
適切な維持管理により、
持続可能な社会へ貢献

一般廃棄物処理施設の
適切な維持管理により、
持続可能な社会へ貢献

般 廃 棄 物 処 理 施 設の整 備 計画策 定 及び 維 持管 理に関

する技 術支 援 業 務に従事しています。東 京都の島しょ

地 域への出張もあり、自治 体のニーズや 特 性に合わせて、多

様な支援を行っています。必要とされる知識が多く大変です

が、業務が完了した時の達成感は大きく、少しずつではありま

すが、成長を感じています。

一

廃 棄 物 処 理 施 設の 維 持
管 理 を 担 当。未 経 験 の
分 野であったため、日々
勉 強し な が ら 知 識 を 身
に付けていました。

入社時

一 般 廃 棄 物 処 理 施 設の
技 術 支 援 業 務 を 担 当。
業 務 経 験 を 活 かし な が
ら、自治体支援に必要な
知識を習得してきました。

3年目

引き 続 き技 術 支 援 業 務
を 担 当。培 った 経 験 を
最 大 限 活 用 し、最 新 知
識 を 身 に付 け な が ら 業
務に取り組んでいます。

現在

訓 練 セン ター 内 の 環 境
計 測 機 に 触 れ な が ら、
点 検 方 法・操 作 方 法 を
習 得。各 班 に 同 行 し 点
検を行いました。

入社時

担 当 清 掃 工 場 中 心 に 点
検のほか、必 要な薬 液・
消 耗 品・報 告 書 等 を 準
備。班長代理として現場
を指揮しました。

2年目

班長として、現 場を指 揮
しています。繰り返し課
題 解 決 に 取り 組 むこと
で、緊 急 時 の 対 応 力 が
身に付きます。

現在

入社から現在まで1日の流れ

帰社
明日点検作業の準備
報告書整理等

15：00

排ガス分析装置の
保守点検を通じて、
清掃工場の
安定稼働に寄与

排ガス分析装置の
保守点検を通じて、
清掃工場の
安定稼働に寄与

排ガス分析装置の
保守点検を通じて、
清掃工場の
安定稼働に寄与

掃工場等の排ガス測定機器の保守及び点検業務を行っ

ています。正確に排ガス成分を連 続 測 定するよう、測

定機 器の校 正、消耗品の補充・交 換、清掃 等を行います。計

器故障時には現場に向かい、緊急対応を行います。故障箇所

が想定と異なる場合、苦戦することもありますが、関係者と協

力し、無事復旧できたときは安堵感、達成感があります。

清

オフィスで の 資 料 確 認 か ら、

出張 先の現 場 調 整まで、コン

サルティングも担う技術職は、

関 係 者との 対 話 を 重 ね な が

ら、施 設 の 未 来 を 形 にしてい

きます。

課題に応える技術と対話

資源循環、廃棄物処理の分野では、技

術職が長きに渡り多様な現場を支援し

ており、廃棄物処理 施設 建 設などのコ

ンサルティング、清 掃工場の計 器 保守

点検のほか、廃 棄 物 処理プラントの運

転管 理などの業務を行っています。エ

ネルギー 分 野では、再エネ・省エネの

導入支援業務などがあり、幅広い業務

に従事します。

知識と技術で、
環境とくらしをつくる

技術職

丁寧な準備が、現場の安心をつくる
薬液の調合、点検に必要な機器のチェック、

在庫管理など細部までこだわる点検準備作

業。予期 せぬトラブルに 対 応 するため、先

を読む想像力が重要です。

社内外のみなさまとコミュニケーションをとりながら、

「自分で考えて行 動でき、新しいことに挑 戦すること

が好きな人」が力を発揮できると思います。

経験や知識に関わらず、行動力・好奇心・チームワー

クがあれ ば、活 躍できる環 境 が 整っていると思いま

す。工場内は広く、暑いため体調管理も重要です。

工場到着
お客様に点検内容を
説明後、点検開始

10：00

昼休み
12：00

計器の最終確認
お客様に点検結果の
ご報告

13：00

出勤
当日点検内容の確認08：30

17：15
退勤

17：15

計器保守点検に向けて
出発09：30

職員から ひ と こ と職員から ひ と こ と

T.O.さん 2022年 入社T.M.さん 2010年 入社技術支援部 技術課 調査設計係
技術支援部
環境計測センター 計器保全係
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MessageMessage

点検 業 務 では、正確 な 判 断力が 求められ

ます。そのため、日々の訓練と知識の習得

は欠かせません。現場で安心を届けるため

の努力を、積み重ねています。

現場力は、日々の訓練と実践から

Technical Worker

入社から現在まで1日の流れ

点検報告書の作成

社内打合せ

退勤

出勤
メール等の確認08：30

09：00

16：00

昼休憩
12：00

整備工事の設計積算
13：00

一般廃棄物処理施設の
適切な維持管理により、
持続可能な社会へ貢献

一般廃棄物処理施設の
適切な維持管理により、
持続可能な社会へ貢献

一般廃棄物処理施設の
適切な維持管理により、
持続可能な社会へ貢献

般 廃 棄 物 処 理 施 設の整 備 計画策 定 及び 維 持管 理に関

する技 術支 援 業 務に従事しています。東 京都の島しょ

地 域への出張もあり、自治 体のニーズや 特 性に合わせて、多

様な支援を行っています。必要とされる知識が多く大変です

が、業務が完了した時の達成感は大きく、少しずつではありま

すが、成長を感じています。

一

廃 棄 物 処 理 施 設の 維 持
管 理 を 担 当。未 経 験 の
分 野であったため、日々
勉 強し な が ら 知 識 を 身
に付けていました。

入社時

一 般 廃 棄 物 処 理 施 設の
技 術 支 援 業 務 を 担 当。
業 務 経 験 を 活 かし な が
ら、自治体支援に必要な
知識を習得してきました。

3年目

引き 続 き技 術 支 援 業 務
を 担 当。培 った 経 験 を
最 大 限 活 用 し、最 新 知
識 を 身 に付 け な が ら 業
務に取り組んでいます。

現在

訓 練 セン ター 内 の 環 境
計 測 機 に 触 れ な が ら、
点 検 方 法・操 作 方 法 を
習 得。各 班 に 同 行 し 点
検を行いました。

入社時

担 当 清 掃 工 場 中 心 に 点
検のほか、必 要な薬 液・
消 耗 品・報 告 書 等 を 準
備。班長代理として現場
を指揮しました。

2年目

班長として、現 場を指 揮
しています。繰り返し課
題 解 決 に 取り 組 むこと
で、緊 急 時 の 対 応 力 が
身に付きます。

現在

入社から現在まで1日の流れ

帰社
明日点検作業の準備
報告書整理等

15：00

排ガス分析装置の
保守点検を通じて、
清掃工場の
安定稼働に寄与

排ガス分析装置の
保守点検を通じて、
清掃工場の
安定稼働に寄与

排ガス分析装置の
保守点検を通じて、
清掃工場の
安定稼働に寄与

掃工場等の排ガス測定機器の保守及び点検業務を行っ

ています。正確に排ガス成分を連 続 測 定するよう、測

定機 器の校 正、消耗品の補充・交 換、清掃 等を行います。計

器故障時には現場に向かい、緊急対応を行います。故障箇所

が想定と異なる場合、苦戦することもありますが、関係者と協

力し、無事復旧できたときは安堵感、達成感があります。

清

オフィスで の 資 料 確 認 か ら、

出張 先の現 場 調 整まで、コン

サルティングも担う技術職は、

関 係 者との 対 話 を 重 ね な が

ら、施 設 の 未 来 を 形 にしてい

きます。

課題に応える技術と対話

資源循環、廃棄物処理の分野では、技

術職が長きに渡り多様な現場を支援し

ており、廃棄物処理 施設 建 設などのコ

ンサルティング、清 掃工場の計 器 保守

点検のほか、廃 棄 物 処理プラントの運

転管 理などの業務を行っています。エ

ネルギー 分 野では、再エネ・省エネの

導入支援業務などがあり、幅広い業務

に従事します。

知識と技術で、
環境とくらしをつくる

技術職

丁寧な準備が、現場の安心をつくる
薬液の調合、点検に必要な機器のチェック、

在庫管理など細部までこだわる点検準備作

業。予期 せぬトラブルに 対 応 するため、先

を読む想像力が重要です。

社内外のみなさまとコミュニケーションをとりながら、

「自分で考えて行 動でき、新しいことに挑 戦すること

が好きな人」が力を発揮できると思います。

経験や知識に関わらず、行動力・好奇心・チームワー

クがあれ ば、活 躍できる環 境 が 整っていると思いま

す。工場内は広く、暑いため体調管理も重要です。

工場到着
お客様に点検内容を
説明後、点検開始

10：00

昼休み
12：00

計器の最終確認
お客様に点検結果の
ご報告

13：00

出勤
当日点検内容の確認08：30

17：15
退勤

17：15

計器保守点検に向けて
出発09：30

職員から ひ と こ と職員から ひ と こ と

T.O.さん 2022年 入社T.M.さん 2010年 入社技術支援部 技術課 調査設計係
技術支援部
環境計測センター 計器保全係
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Message Message

廃 棄 物 搬 入車両の誘 導は、大 切な業 務の

一つです。処分場の状 況を適切に理 解し

ながら、スムーズな流れを乱さぬよう、安

全第一で誘導を行います。

埋立処分場の最前線を支える

廃棄物の運搬は、敷地内での業務を的

確かつ円滑に行うための必要な業務で

す。時間管 理や安 全確 認のほか、トラ

ブル対応も含め適切な対応を行います。

段取りよく、現場を守る

チームワークで
確かな受付対応
廃棄物搬入車両の受付、

処 分手 数 料 徴 収 業 務を

行 います。安 全 に 業 務

を運営するためには、正

確 な 作 業 と 班 で の コ

ミュニケーションが欠か

せません。

入社から現在まで1日の流れ

運搬業務

交代制
➀��時から��時まで
➁��時から��時まで

業務報告

退勤

出勤
受付準備
当日業務内容の確認

07：20

10：00

昼休憩

15：00

16：05

都民のライフライン維持の
一翼を担う
都民のライフライン維持の
一翼を担う
都民のライフライン維持の
一翼を担う

型車両での廃棄物運搬や廃棄物中間処理施設に持ち込

まれる廃 棄 物の受 付・指 導 業 務を担当しています。廃

棄物の受付・指導業務は廃棄物の種類に応じた対応など、業

務遂行に必要な知識やノウハウが必要ですが、上司や先輩職

員の丁寧な指 導により身に着けることができました。都民の

ライフライン維持に直結する重要な仕事として責任感を持ち、

同僚と協力しながら業務を遂行しています。

大

廃 棄 物 の 受 付・指 導 業
務 を 担 当。早 朝 の 出 勤
に慣れるため、規則正し
い生活を心がけることか
らスタート。

入社時

中 型 車 両 に よる廃 棄 物
運 搬 業 務 を 担 当。事 故
がないように安全第一で
業務を遂行しました。

3年目

入社 後 に 大 型 免 許 を取
得。現 在 は 大 型 車 両 で
の廃 棄 物 運 搬 業 務 を主
に担当し、安全第一で業
務を行っています。

現在

搬 入 物 の 確 認、車 両 誘
導 を 担 当。現 場 職 は 未
経験でしたが、先輩から
一つひとつ丁寧に教えて
いただきました。

入社時

先 輩 の丁 寧 な 指 導 を 受
け、安 全 確 認 と 基 本 作
業を徹底しながら、埋立
処 分 場 に お ける 業 務 の
基礎を学びました。

2年目

受 付 で 現 金 処 理 や 書 類
確 認 な ど を 担 当。ミス
が 許 さ れ な い 業 務 であ
り、一つひとつ確認しな
がら進めています。

現在

入社から現在まで1日の流れ

交代制
➀��時から��時まで
➁��時から��時まで

業務報告

退勤

出勤
受付準備
当日業務内容の確認

07：20

昼休憩

15：00

16：05

社会インフラを支える
埋立処分場を、
安全・安定した運営の実施

社会インフラを支える
埋立処分場を、
安全・安定した運営の実施

社会インフラを支える
埋立処分場を、
安全・安定した運営の実施

務の�つに、処分場内の車両誘導があります。廃棄物搬

入車両の運転手に伝わりやすい身振り等で誘導を行い、

安全に業務を終えた時は達成感を得られます。また、処分場

では、車両の整 備が欠かせません。多様な車両の点検・修 理

を行う業務もあります。整備不良が事故や作業停止につなが

るため、責任は重いですが、環 境保 全の最前 線を支えている

という実感に大きなやりがいを感じます。

職

公社設立時からの基幹事業である資源

循環、廃 棄 物 処 理の分 野が主なフィー

ルドで、都 内で収 集・運 搬されてきた

廃 棄 物 の 受 入～ 埋 立 最 終 処 理 ま で、

チームワークを活 かしな がら、トータ

ル に 支 援・業 務 を行 います。その 他、

清 掃工 場 の 安 定 稼 働 に向けた 一 般 廃

棄物の不適物検査、隅田川などの河川

清掃事業などの業務に携わります。

environmental
maintenance worker

チームワークで支える、
東京のライフライン

現場での仕事、チームで仕事を行うことに興味がある

方におすすめです。また、研 修、資 格 取 得支 援 制 度

もあり安心して業務に取り組むことができます。

東京��区最後の埋立処分場において、廃棄物適正処

理の一層の促進に向け、職場の仲間と協力し、一丸と

なって業務に取り組んでみませんか。

廃棄物の受付
指導および車両誘導等08：00

廃棄物の受付
指導および車両誘導等08：00

環境
整備員

職員から ひ と こ と職員から ひ と こ と 職員から ひ と こ と職員から ひ と こ と

S.S.さん 2021年 入社技術支援部
中防管理事務所 施設運営係

技術支援部
中防管理事務所　処理係 K.I.さん 2023年 入社
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Message Message

廃 棄 物 搬 入車両の誘 導は、大 切な業 務の

一つです。処分場の状 況を適切に理 解し

ながら、スムーズな流れを乱さぬよう、安

全第一で誘導を行います。

埋立処分場の最前線を支える

廃棄物の運搬は、敷地内での業務を的

確かつ円滑に行うための必要な業務で

す。時間管 理や安 全確 認のほか、トラ

ブル対応も含め適切な対応を行います。

段取りよく、現場を守る

チームワークで
確かな受付対応
廃棄物搬入車両の受付、

処 分手 数 料 徴 収 業 務を

行 います。安 全 に 業 務

を運営するためには、正

確 な 作 業 と 班 で の コ

ミュニケーションが欠か

せません。

入社から現在まで1日の流れ

運搬業務

交代制
➀��時から��時まで
➁��時から��時まで

業務報告

退勤

出勤
受付準備
当日業務内容の確認

07：20

10：00

昼休憩

15：00

16：05

都民のライフライン維持の
一翼を担う
都民のライフライン維持の
一翼を担う
都民のライフライン維持の
一翼を担う

型車両での廃棄物運搬や廃棄物中間処理施設に持ち込

まれる廃 棄 物の受 付・指 導 業 務を担当しています。廃

棄物の受付・指導業務は廃棄物の種類に応じた対応など、業

務遂行に必要な知識やノウハウが必要ですが、上司や先輩職

員の丁寧な指 導により身に着けることができました。都民の

ライフライン維持に直結する重要な仕事として責任感を持ち、

同僚と協力しながら業務を遂行しています。

大

廃 棄 物 の 受 付・指 導 業
務 を 担 当。早 朝 の 出 勤
に慣れるため、規則正し
い生活を心がけることか
らスタート。

入社時

中 型 車 両 に よる廃 棄 物
運 搬 業 務 を 担 当。事 故
がないように安全第一で
業務を遂行しました。

3年目

入社 後 に 大 型 免 許 を取
得。現 在 は 大 型 車 両 で
の廃 棄 物 運 搬 業 務 を主
に担当し、安全第一で業
務を行っています。

現在

搬 入 物 の 確 認、車 両 誘
導 を 担 当。現 場 職 は 未
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安全・安定した運営の実施

社会インフラを支える
埋立処分場を、
安全・安定した運営の実施
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environmental
maintenance worker

チームワークで支える、
東京のライフライン

現場での仕事、チームで仕事を行うことに興味がある

方におすすめです。また、研 修、資 格 取 得支 援 制 度

もあり安心して業務に取り組むことができます。

東京��区最後の埋立処分場において、廃棄物適正処

理の一層の促進に向け、職場の仲間と協力し、一丸と

なって業務に取り組んでみませんか。

廃棄物の受付
指導および車両誘導等08：00

廃棄物の受付
指導および車両誘導等08：00

環境
整備員

職員から ひ と こ と職員から ひ と こ と 職員から ひ と こ と職員から ひ と こ と

S.S.さん 2021年 入社技術支援部
中防管理事務所 施設運営係

技術支援部
中防管理事務所　処理係 K.I.さん 2023年 入社
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ライフ・ワーク・バランスの推進
Bene�ts Package

実際に利用した
職員の声も
ご紹介！

キャリアパス
Career Path 代表的な

キャリアパスの
ステップを
ご紹介！

教 育 制 度
Education System

未経験者も安心！
豊富な研修と
教育制度

初年度は、中途採用職員に年齢の

近い先輩職員がチューターとして、

いち早く職場になじめるようサポー

トを行います。チューターの助言や

指導を受けながら、職務に必要な

知識や公社の仕事について理解を

深めていくことができます。

チューター制度

職務の遂行に必要な基本的知識を

習得するための研修や、入社年数に

応じ、実務能力の向上に繋がる各種

研修を実施しています。また、新卒

採用職員に対しては、仕事の基本的

スキルやマナーの習得など、社会人

�年目に必要な研修を重点的に行っ

ていきます。

各種研修制度

働きながら職員が着実にスキルアッ

プを図っていけるよう、各種資格取

得に向けた支援を行っています。資

格試験に合格した場合、受験料のほ

かテキスト代等についても補助を

行っています。また、指定の通信教

育講座を終了した場合にも、受講費

用の補助があります。

資格取得支援制度

監督職
（係長級職）

STEP

2
管理職

チーム・組織を牽引

STEP

3

プロの素養を磨く

● 公社職員としての姿勢やミッ

ションを理解し、各職務のプロを

目指して素養を磨いていきます。

●主任級職においては、後輩を育

成し、チームワークを培います。

●最短で、入社�年目から主任級昇

任試験が受けられ※、選考に合格

した場合は翌年度昇任します。

知識とスキルを活かす

公社の事業所は全て都内のため、転居を伴う転勤がありません。また、子育てや介護を行う職員も多数おり、ライフステージ

が変化しても時差出勤やテレワーク等の制度を活用しながら職員が仕事に取り組める環境づくりを進めています。

● 一連の業務の進行管理を担い、

改善提案も行います。

●係長級職においては、自身の

資質向上と共に、部下の育成

指導を担います。

●主任級昇任から３年目に受験

資格が得られ、選考に合格した

場合は翌年度昇任します。

●大小問わずチームや組織規模

に適した運用の資質を磨いて

いきます。

●管理職級においては、公社目

標や経営を意識した次世代に

向けた改革に取り組みます。

●係長級昇任から�年目に受験資

格が得られ、選考に合格した場

合は管理職候補者となります。

※指定検定試験の合格など受験資格を満たす必
要があります。

一般職員
（採用～主任級職）

STEP

1

Start

主
な
教
育
制
度

休暇制度

年次有給休暇は年間��日付与されます。入社初年度のみ付与日数は入社月によって異なりますが、平

均取得日数は��.�日となっています（令和�年度実績）。年次有給休暇は半日単位や時間単位での取

得も可能です。年次有給休暇のほかにも、夏季休暇（�日間）やボランティア休暇が取得できます。家

族や自分の時間を大切にする職員が多く、プライベートを充実させやすい環境が整っています。

「部署や時期によって異なり、
繁忙期にはこれ以上の残業
になることもありますが、メ
リハリを付けて業務に当たっ
ています。」

月平均残業時間（令和6年度実績）

13.9
時間

「育休を取得するまでは不安もありま
したが、育休取得を上司が勧めてく
れました。実際に取得してみると育
児の大変さと喜びの両方を実感する
ことができました。」

育児休業取得率（令和6年度実績）

80%男性

100%女性

テレワーク制度

一部の業務・部署を除き、自宅でのテレワークが可能です。テレワークは半日単位で実施することも可能です。

7:00 8:00 9:00 10:00 11:00 12:00 13:00START

出勤 出社 退社

21:0018:00 19:00 20:0016:00 17:0015:0014:00

時差出勤制度

一部の業務・部署を除き、勤務開始時間は定められた時間帯の中から選択することが可能です。
【勤務時間帯の例】�:��～��:�� ／ �:��～��:�� ／ �:��～��:�� ／ �:��～��:�� ／ �:��～��:�� ／ ��:��～��:��

07:00 08:00 09:00 10:00 11:00 12:00 13:00START

B
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合

A
さ
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合
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18:0016:00 17:0015:0014:00 21:0019:00 20:00
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近い先輩職員がチューターとして、

いち早く職場になじめるようサポー

トを行います。チューターの助言や

指導を受けながら、職務に必要な

知識や公社の仕事について理解を

深めていくことができます。

チューター制度

職務の遂行に必要な基本的知識を

習得するための研修や、入社年数に

応じ、実務能力の向上に繋がる各種

研修を実施しています。また、新卒

採用職員に対しては、仕事の基本的

スキルやマナーの習得など、社会人

�年目に必要な研修を重点的に行っ
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得に向けた支援を行っています。資
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行っています。また、指定の通信教

育講座を終了した場合にも、受講費
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管理職
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3

プロの素養を磨く

● 公社職員としての姿勢やミッ

ションを理解し、各職務のプロを

目指して素養を磨いていきます。

●主任級職においては、後輩を育

成し、チームワークを培います。

●最短で、入社�年目から主任級昇

任試験が受けられ※、選考に合格

した場合は翌年度昇任します。

知識とスキルを活かす

公社の事業所は全て都内のため、転居を伴う転勤がありません。また、子育てや介護を行う職員も多数おり、ライフステージ

が変化しても時差出勤やテレワーク等の制度を活用しながら職員が仕事に取り組める環境づくりを進めています。

● 一連の業務の進行管理を担い、

改善提案も行います。
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資質向上と共に、部下の育成

指導を担います。
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場合は翌年度昇任します。

●大小問わずチームや組織規模

に適した運用の資質を磨いて
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13.9
時間

「育休を取得するまでは不安もありま
したが、育休取得を上司が勧めてく
れました。実際に取得してみると育
児の大変さと喜びの両方を実感する
ことができました。」
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東
京
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らしから、 

地球の明日を
つ

く
っ
て
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く

採 用 案 内
RECRUIT INFORMATION

主な事業所の紹介

����年�月 発行

東京都地球温暖化防止活動推進センター
新宿区西新宿�-�-� 新宿ＮＳビル��・��階

京浜島不燃ごみ処理センター
大田区京浜島�-�-�

中防不燃ごみ処理センター
江東区海の森�-�-��

多摩分室（浄化槽検査）
立川市錦町�-�-� 東京都立川合同庁舎�階 多摩環境事務所内

03-3644-2189
東京都墨田区江東橋四丁目��番�号 東京トラフィック錦糸町ビル�階
h�ps://www.tokyokankyo.jp/

総務などコーポレート部

門のほか、サーキュラー

エコノミーや海ごみ対策、

国際協力などの資源循環

分野、廃棄物処理の技術

支援、東京スイソミルの

管理運営など様々な部

署・業務があります。

事務職

技術職

働く主な職種

ごみ管路収集輸送施設
江東区有明�-�-�� 有明清掃工場内

廐橋分室（河川環境保全）
台東区蔵前�-��-�

本社
墨田区江東橋�-��-� 東京トラフィック錦糸町ビル�・�階

東京都の環境施策の推進に役立つ調査研究や、環境改善・

向上に役立つ幅広い調査研究などを実施しています。

東京都環境科学研究所
江東区新砂�-�-�

事務職

技術職

働く主な職種

各種体験プログラム、緑地の維持管理及び貴重な動植物の保全を

行い、生物多様性の保全と自然との共生の実現に貢献しています。

東京都生物多様性推進センター
立川市曙町�-��-�� アーバンセンター立川�階

事務職

技術職

働く主な職種

技術職
働く主な職種

技術職

環境整備員

働く主な職種
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